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COMUNE DI AREZZO

CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA CON CONTRATTO DI LAVORO ATEMPO PIENO E INDETERMINATO
DIN. 3 POSTI DI CAT. D PROFILO COORDINATORE DEL CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE

SPOSTAMENTO CALENDARIO
CONVOCAZIONE PROVA ORALE

CALENDARIO DI CONVOCAZIONE DEI CANDIDATI

Con la presente si informano tutti i candidati ammessi alla prova orale del concorso
in oggetto che, stante della situazione epidemiologica legata al COVID 19 e Ia
recrudescenza dei contagi, la Commissione ha stabilito di posticipare il calendario dei
colloqui nelle seguenti date.

Pertanto i candidati identificati mediante numero di protocollo sono convocati presso
la Sala del Camino posta all’ultimo piano del Palazzo Comunale sito in Piazza della
Liberta n. 1 — Arezzo nei giorni e negli orari indicati nella tabella sottostante:

Candidato GIORNO ORARIO
CONVOCAZIONE CONVOCAZIONE
1 2021/168629 28.02.2022 9:00
2 2021/160365 28.02.2022 9:00
3 2021/169480 28.02.2022 9:00
4 2021/177250 28.02.2022 10:30
5 2021/172632 28.02.2022 10:30
6 2021/170385 28.02.2022 10:30
7 2021/174949 28.02.2022 12:00
8 2021/159709 28.02.2022 12:00
9 2021/175752 28.02.2022 12:00
10 2021/176473 01.03.2022 9:00
11 2021/160757 01.03.2022 9:00
12 2021/170833 01.03.2022 9:00
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13 2021/164311 01.03.2022 10:30
14 2021/176549 01.03.2022 10:30
15 2021/177287 01.03.2022 10:30
16 2021/168774 01.03.2022 12:00
17 2021/174384 01.03.2022 12:00
18 2021/173510 01.03.2022 12:00
19 2021/173516 02.03.2022 9:00
20 2021/169463 02.03.2022 9:00
21 2021/169493 02.03.2022 9:00
22 2021/174700 02.03.2022 10:30
23 2021/160896 02.03.2022 10:30
24 2021/176530 02.03.2022 10:30
25 2021/171045 02.03.2022 12:00
26 2021/160898 02.03.2022 12:00
27 2021/173321 02.03.2022 12:00
28 2021/174941 03.03.2022 9:00
29 2021/173922 03.03.2022 9:00
30 2021/176580 03.03.2022 9:00
31 2021/175738 03.03.2022 10:30
32 2021/170982 03.03.2022 10:30
33 2021/175354 03.03.2022 10:30
34 2021/159734 03.03.2022 12:00

| candidati ammessi al colloquio dovranno presentarsi nel giorno e nell’ora stabilita muniti di documento di
identificazione legalmente valido e della Certificazione Verde Covid-19 in corso di validita, prevista anche per
le procedure selettive dall’art. 9 bis lett. i) del D.L. 52/2021.
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In particolare in ottemperanza a quanto disposto dal Decreto Legge n. 44/2021 convertito in Legge n.
76/2021 e dal Decreto Legge n. 52 del 22 aprile 2021 convertito in Legge n. 87/2021 e ss.mm.ii il colloquio in
presenza si svolgera nel rispetto del Protocollo di sicurezza per il contenimento della diffusione del COVID-
19 per lo svolgimento delle procedure di concorso pubblico “in presenza” adottato in conformita al Protocollo
del Dipartimento della Funzione Pubblica del 15.4.2021.
| candidati sono invitati fin d’ora a prendere visione dei citati Protocolli, con particolare attenzione alle
seguenti prescrizioni previste al punto 3) in merito alle misure vigenti per poter partecipare alla selezione
concorsuale:

1. presentarsi da soli e senza alcun tipo di bagaglio (salvo situazioni eccezionali, da documentare);

2. non presentarsi presso la sede concorsuale se affetti da uno o piu dei seguenti sintomi:

temperatura superiore a 37,5°C e brividi;

tosse di recente comparsa;

difficolta respiratoria;

perdita improvvisa dell’olfatto (anosmia) o diminuzione dell'olfatto (iposmia), perdita del gusto
(ageusia) o alterazione del gusto (disgeusia);

mal di gola.

3. non presentarsi presso la sede concorsuale se sottoposto alla misura della quarantena o isolamento
domiciliare fiduciario e/o al divieto di allontanamento dalla propria dimora/abitazione come misura
di prevenzione della diffusione del contagio da COVID - 19;

4. presentare all’atto dell’ingresso nell’area concorsuale un’apposita autodichiarazione da prodursi ai
sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000 avente ad oggetto gli obblighi di cui ai punti 2 e 3;

5. presentare all’atto dell’ingresso nell’area concorsuale una delle certificazioni verdi COVID-19 in
corso di validita ai sensi dell’art. 9, comma 2, del D.L. 52/2021 convertito in Legge n. 87/2021 e
ss.mm.ii. comprovante:

I'avvenuta vaccinazione anti-SARS-CoV-2, al termine del prescritto ciclo vaccinale, ovvero
I"avvenuta somministrazione di una sola dose di vaccino, con validita dal quindicesimo giorno
successivo alla somministrazione fino alla data prevista per il completamento del ciclo vaccinale;
I"avvenuta guarigione da COVID-19, con contestuale cessazione dell’isolamento prescritto in
seguito ad infezione da SARS-CoV-2, disposta in ottemperanza ai criteri stabiliti con le circolari
del Ministero della Salute;

I'effettuazione presso una struttura pubblica o privata accreditata/autorizzata di un test
antigenico rapido o molecolare con esito negativo al virus SARS-CoV-2, valido quarantotto ore
dall’esecuzione del test.

6. indossare obbligatoriamente, dal momento dell’accesso all’area concorsuale sino all’uscita, i facciali
filtranti FFP2 messi a disposizione dall’'organizzazione.

La mancata presentazione alla prova orale nel luogo, giorno e orario stabilito comporta I'esclusione dal

concorso.

Le prove d’esame si svolgeranno in presenza, facendo ricorso a tutte le misure organizzativo-logistiche
necessarie al rispetto delle normative vigenti volte a fronteggiare I'emergenza epidemiologica da Covid-19.
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Il Presidente della Commissione
Ing. Serena Chieli



